Trabajo
INFORME DE GESTION PRIMER TRIMESTRE DE 2024 RED DE COMITES DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

MUNICIPIO DE TUMACO - NARINO

Periodo evaluado: Enero — Marzo de 2026

Municipio: Tumaco

Departamento: Narino

Instancia: Red de Comités / Comité Local de Seguridad y Salud en el Trabajo
Vigencia: 2026

1. Introduccidén

En cumplimiento de las funciones asignadas a la Red de Comités de Seguridad y
Salud en el Trabajo del municipio de Tumaco, y conforme a la normatividad vigente
en materia de riesgos laborales, se presenta el Informe de Gestidn correspondiente
al primer trimestre del ano 2026, el cual consolida las acciones adelantadas,
avances del plan de accidn institucional, andlisis de accidentalidad y actividades
programadas para la promocion de la Seguridad y Salud en el Trabagjo en el
territorio. El presente informe tiene como finalidad dar cuenta de la gestion
desarrollada, facilitar el seguimiento institucional y aportar a la mejora continua de
las condiciones de trabajo de los diferentes sectores productivos del municipio.

2. Marco Normativo

Las acciones desarrolladas por la Red de Comités de Seguridad y Salud en el
Trabajo se encuentran enmarcadas en la siguiente normatividad:

Constitucién Politica de Colombia

Ley 1562 de 2012

Decreto 1072 de 2015

Resoluciones y lineamientos expedidos por el Ministerio del Trabajo

Directrices de la Organizacién Internacional del Trabajo — OIT

Resolucion de conformacion y vigencia del Comité Local de Seguridad y Salud en
el Trabajo — Tumaco, vigencia 2026

3. Estado y Vigencia del Comité Local SST

Durante el primer trimestre del ano 2026, el Comité Local de Seguridad y Salud en
el Trabajo del municipio de Tumaco se encuentra debidamente conformado vy
vigente, conforme al acto administrativo que establece su integracion para la
vigencia correspondiente.

La resoluciéon de vigencia del comité se adjunta al presente informe como soporte
administrativo, garantizando la legalidad y operatividad de la instancia.

4. Plan de Accidn 2026 - Avances Primer Trimestre

Durante el periodo evaluado se desarrollaron actividades de planeacion,
coordinacion interinstitucional y gestion técnica, orientadas al cumplimiento del
Plan de Accién del Comité Local de Seguridad y Salud en el Trabajo - Vigencia
2026, el cual se adjunta como anexo del presente informe.

Dentro de las actividades priorizadas para la vigencia se destacan aquellas
relacionadas con la conmemoracion del Dia Internacional de la Seguridad y la
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Salud en el Trabajo (28 de abril), promovido por la Organizacion Internacional del
Trabajo - OIT.

Actividades programadas:

v' Taller de prevencién de riesgos ocupacionales, dirigido a trabajadores de la

economia popular y comunitaria del municipio de Tumaco, con el objetivo
de fortalecer conocimientos en identificaciéon de peligros, medidas
preventivas y autocuidado en el entorno laboral.

Capacitacion en Comité de Convivencia Laboral dirigida a MiPymes,
orientada a promover ambientes laborales saludables, la prevencién del
acoso laboral y el fortalecimiento de mecanismos de resolucidon de
conflictos.

Durante el primer trimestre de 2026 se avanzoé en:

v
v

v

5.

Identificacién y caracterizacion de la poblacion objetivo.

Articulacion con entidades e instituciones para la ejecucion de las
actividades.

Programaciéon técnica y logistica de las jornadas de capacitacion.

Andlisis de Accidentalidad - Enero y Febrero de 2026

En el marco del seguimiento a las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo
del municipio, se realizd el andlisis de accidentalidad correspondiente a los meses
de enero y febrero del ano 2026, documentos que se adjuntan al presente informe.
Dichos andlisis constituyen un insumo técnico fundamental para:

AN NN

AN

La identificacion de tendencias en accidentes de trabagjo.

El reconocimiento de factores de riesgo recurrentes.

La orientacién de acciones preventivas y de control.

El fortalecimiento de la toma de decisiones en materia de gestiéon del riesgo
laboral.

Falencias en ala hora de identificar la causa de los accidentes laborales por
parte del personal médico.

La informacién recopilada servird de base para la focalizacion de estrategias
preventivas durante el resto de la vigencia.

6.

Dificultades y Retos Identificados

Entre los principales retos identificados durante el periodo evaluado se destacan:

v
v

Ministerio del Trabajo

Alta informalidad laboral en sectores de la economia popular y comunitaria.
Limitaciones en recursos para ampliar la cobertura de las actividades de
capacitacion.

Necesidad de fortalecer la cultura de prevencion y autocuidado en
pequenas y medianas unidades productivas.
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8.

Conclusiones

La Red de Comités y el Comité Local de Seguridad y Salud en el Trabajo de
Tumaco se encuentran activos, con vigencia administrativa y en
cumplimiento de sus funciones.

El Plan de Accion 2026 presenta avances adecuados durante el primer
frimestre.

Los andlisis de accidentalidad de enero y febrero de 2026 aportan
informacion relevante para la prevenciéon de riesgos laborales.

Se encuentra pendiente realizar los andlisis de accidentalidad del mes de
marzo del ano 2026.

Se ratifica el compromiso institucional con la promocién de ambientes de
trabajo seguros y saludables en el municipio de Tumaco.

Anexos

Plan de Accién Comité Local de Seguridad y Salud en el Trabajo — Vigencia 2026.
Andlisis de Accidentalidad — Enero de 2026.

Andlisis de Accidentalidad - Febrero de 2026.

Resolucion de vigencia del Comité Local de Seguridad y Salud en el Trabajo.

No siendo otro el objeto de la presente, me suscribo.

Atentamente,

e Palacas

PABLO ALEJANDRO PALACIOS GUAGUA
INSPECTOR DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION TERRITORIAL DE NARINO.

Ministerio del Trabajo
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